VILLE DE CHAMPIGNY-5LIR-MARMNE

La Ville de Champigny-sur-Marne recrute
Une coordinatrice on un coordinateur des Activités Physiques et
Sportives

Cadre d’emplois des éducateurs des APS — Réf. : LC/SPORTS/COORDAPS/08-25
Poste ouvert aux titulaires ou contractuels

A Champigny, le sport est bien plus du'un loisir : c’est un levier d'nclusion, de
santé et de cohésion. Venez coordowner des actions qui fout bouger toute une
ville !

& Champigny : un territoire engagé pour le sport

Champigny-sur-Marne (77 883 habitants, 3e ville du Val-de-Marne) est un territoire sportif d’envergure récompensée de
4 lauriers au label « ville active et sportive ». Avec ses 5 médailles aux JOP 2021, plus de 50 équipements, une base
nautique, une patinoire, des clubs dynamiques et une vision affirmée, la Ville s’engage a faire du sport un levier de santé,
de cohésion et de rayonnement.

@ Vos missions principales
Au sein du service nautique, sous la responsabilité du responsable de la piscine Delaune, vous :

e Coordonnez les éducateurs vacataires et saisonniers (plannings, remplacements, bilans)
Concevez et pilotez des activités physiques et sportives adaptées a tous les publics
Organisez des évenements municipaux d’envergure (Téléthon, Jeux du Val-de-Marne...)
Suivez et analysez la fréguentation des activités sportives
Gérez le matériel, les véhicules de service et les tenues
Effectuez une veille réglementaire et proposez des actions innovantes
Participez a la communication sur les activités et a la valorisation de I'offre sportive
Représentez le service lors de réunions partenariales et institutionnelles

‘ Profil recherché

Dipldme requis : BEES / BPJEPS / DEJEPS / ou équivalent — Grade d’éducateur APS
Permis B exigé

Expérience en animation, encadrement de publics variés, et coordination d’équipes
Maitrise des outils bureautiques et des enjeux liés a la sécurité en milieu sportif
Aisance relationnelle, esprit d’équipe, rigueur, sens du service public

Pourquoi rejoindre Champigny ?
&~ Une politique sportive active, inclusive et citoyenne
£~ Un environnement professionnel stimulant et bienveillant
&£~ Une équipe dynamique et des projets porteurs de sens
]
O les+ pour vous :
#  Une vision stratégique et engagée du sport
#  Un Pack compétences : centre de formation interne, accompagnement personnalisé
#  Des temps forts collectifs : "duodays", défis, ateliers, séminaires managériaux
#  Un cadre de travail motivant :
e Politique indemnitaire en évolution (IFSE + CIA individuel et collectif)
NBI 15 points
Acces au CGOS
Restaurant municipal & Foodles
Bonus projets durables pour les directions engagées
#  Lieu de travail : Piscine Delaune — 119 rue de Verdun, Champigny-sur-Marne
#  Amplitudes horaires variables (9h a 22h) — Disponibilité soirées/week-ends selon événements

¥ Candidatures 3 adresser avant le 13 septembre 2025

A I'attention de Monsieur le Maire : service.recrutement@mairie-champigny94.fr Référence : LC/SPORTS/COORDAPS/08-25

le 13/08/2025
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