E&g Rejoignez une équipe qui place I'innovation énergétique
au cceur de I'action publique !

VILLE DE CHAMPIGNY-SUR-MARNE
-

La Ville de Champigny-sur-Marne recrute

RE 2020
’Econome de flux principal F/H i\
Réf. : DBE/ECOFP/05-25
Poste ouvert aux contractuels : CDD d’un an
Cadre d’emplois des techniciens ou ingénieurs
territoriaux

r

& Une ville engagée, des projets ambitieux

Avec pres de 78 000 habitantes et habitants, Champigny-sur-Marne accéléere sa transition écologique. Notre Direction
des Batiments et de I'Energie agit chaque jour pour un patrimoine plus performant, confortable et économe. Rejoignez
une équipe qui place l'innovation énergétique au cceur de I'action publique !

@ VOoS missions

Dans le cadre du financement ACTEE et du Dispositif Eco-énergie tertiaire, vous serez en charge de la
performance énergétique du parc bati communal hors scolaire. Vos missions couvrent un large périmetre
stratégique et opérationnel : Vous serez amené-e a :

® Animer des campagnes de sensibilisation : ateliers usagers, supports de communication multi-canaux

® Assurer la veille réglementaire et technologique (Décret Tertiaire, BACS, smart building...)
® Gérer le budget énergétique : suivi, optimisation, financement, valorisation des CEE, reporting
® Coordonner les équipes techniques et prestataires, favoriser la collaboration interservices
Le profil que nous recherchons
® Formation supérieure en batiment/énergie
® FExpérience confirmée en gestion énergétique et contrats d’exploitation (idéalement en collectivité)
® FExpertise en équipements techniques (CVC, ECS...), réglementation, finances
® Capacité d’analyse, autonomie, rigueur
°

Excellent relationnel, sens du service public et de la pédagogie

™ Compétences techniques
Maitrise des audits énergétiques et des outils spécialisés : ESABORA, AUTOCAD, logiciels de calcul thermique
Connaissance du Décret Tertiaire, des marchés publics, de la gestion budgétaire

Bonne maitrise des outils numériques (Pack Office, tableaux de bord, reporting...)

Bonus : maitrise de ATAL, ADVIZEO ou d’outils de simulation énergétique

@ Pourquoi rejoindre Champigny ?
Un poste au cceur des enjeux climatiques et de la transition énergétique
Des moyens techniques et une équipe pluridisciplinaire engagée
Une culture du travail transversal et des projets d’envergure

Avantages sociaux : restaurant municipal, Foodles

Possibilité d’évolution du poste

% Pour candidater
% Envoyez votre CV et lettre de motivation a:
service.recrutement@mairie-champigny94.fr

% Date limite : 26 juin 2025
" Référence aindiquer : DBE/ECOFP/05-25

Le 27 mai 2025



